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Una nue

Con mucho entusiasmo estamos
todos aqui reunidos para reconocer a 13
mujeres e xtraordinarias, mujeres v alien-
tes, que a pesar de los grandes retos que
implicd vivir una pandemia mundial, abra-
zaron a sus familias, a sus empresasy a
pesar de que no todos |l os dias fueron,
sencillos, sobrevivieron.

Para mi AMMEYUC es una asociacién a
la que le tengo que agradecer mucho, ya
que me ha dado la oportunidad de crecer
y aprender en el camino, con e xperien-
cias que me han hecho ampliar mi visién
COMO empresaria, COmo mujery como
persona.

AMMEYUC tiene como compro-
miso con sus asociadas
apoyarlas,  estare-
mos t rabajando
hombro con
hombro
con uste-
des para

ammeyuc.org.mx

que | a actividad empresarial liderada por mujeres
encuentre buen puerto.

La vida cambia y los ultimos afios nos lo han demos-
trado, D isfrutemos cada momento, aprovechemos
cada oportunidad, llenémonos de buenos recuerdos y
aprender de nuestras experiencias que van constru-
yendo cada dia lo que hoy somos.

“No hay motivacion
mas grande,
que trabajar por la
trasformacion de la
realidad
de las mujeres”
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IMPULSO
UNIVERSITARIO A.C.

C. MARIA LUISA ALAMILLA GAMBOA

Para nosotras como asociacion de
mujeres empresarias, es un honor
reconocer este aino con el Premio
Tzol-Kin en su novena edicion, a
Impulso Universitario.

Asociacion ¢ ivil que desde 1999, se
encarga de la formacion de agentes de
cambio, que sean p romotores del bien
comun, personas alerta de las circuns-
tancias, que hoy en dia estan haciendo
que nuestra sociedad, sea injusta, enfer-
ma, desigual, un agente de cambio es
aquella persona que asume su responsa-
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bilidad y que trabaja para corregir aque-
llas cuestiones que no van bien.

Impuso Universitario, buscal a promo-
cion humana, académicay p rofesional
de estudiantes universitarios, a t ravés
del o torgamiento d e becas i ntegrales

para que realicen estudios profesionales.

Actualmente el Presidente de su Consejo
Administrativo, es e | Arquitecto Javier
Mufioz M enéndezy es quienen repre-
sentacion d e todo el equipo de trabajo
que define como “ maravilloso”, recibe
este reconocimiento.

INSTITUO LUISSY ALAMILLA

Nuestra galardonada es directora y
fundadora del Instituto Luissi Alamilla, capaci-
tacién profesional en maquillaje y peinado,
donde se ofrece una formacién “desde cero”,
desde hace 8 afos.

Se distingue por el entusiasmo con el que se
imparten los conocimientos y en el enfocar
los valores a la familia y al progreso de la
misma, ya que el fin dltimo de la formacién en
el Instituto Luissi Alamilla, es la independen-
cia y solvencia econémica de sus exalumnos,

despertar en ellos el espiritu emprendedor.
AMMEYUC, | a haa companadod esdes us
inicios, porlo que,al recibirla invitaciéon a

pertenecer a la asociacion sin pensarlo, se dijo:

“Va, p orque apuesta por las mujeres...y si
quiero ser una empresaria de éxito, tengo que
pertenecer a AMMEYUC".

Para las emprendedoras les deja este mensaje:

iHaganlo! el momento es ahora, jel momento
es hoyl!... abre tus puertas.

“Vamos para adelante,
que todas podemos juntas”

INSTITUTO
MAQUILLAJE
FEINADO

e LUISSY ALAMILLA,




Arcole

Centro Educativo
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D e formacién psicéloga, nuestra
galardonada es se desempefia como empre-
saria al ser fundadorad e Centro E ducativo
Arcole, el cual abrié sus puertas en 2009.

Su visién del a educacién,e s como una
sembradora de valores desde temprana edad,
con el objetivo de formar agentes de cambio
para un mejor f uturo en comunidad.Porlo
que, dentro de la formacion de sus alumnos,
hay un compromiso con generar emprende-
dores a través del programa“Mini Empresa”.

C. ANDREA ALONSO NOVELO
COLEGIO ARCOLE

Para ella, una de las claves para lograr el éxito
como empresaria ha sido rodearse d e gente
con la que comparte unamisma v isién, un
suefo,y cuando esta tomav ida propia, el
sonador, deja de ser importante y el proyecto
tiene vida propia, su propio corazon.

Para AMMEYUC, sélo tiene palabras de agra-
decimiento por el reconocimiento de los gran-
des retos que enfrenta la mujer a nivel perso-
nal y profesional todos los dias, al atreverse a
emprender su suefo.

“El mundo necesita hoy a personas
mas conscientes de si mismos”
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C. MARIA JOSE, AMERICA Y GLORIA ALDANA PENA

DISTRIBUIDORA REGIONAL INDUSTRIAL

Nuestras galardonadas, M aria José,
América y Gloria Aldana Pefia, se encargan de
la parte administrativa, de la empresa, Distri-
buidora R egional I ndustrial, mejor c onocida
como “DRISA’ la cuals e dedicaa | a com-
pra-venta de llantas y refacciones automotri-
ces, con mas de 19 afos en el mercado.

Distinguiéndose por resolver rapidamente las
necesidades de sus clientes, los cuales son su
mejor publicidad,y a que lasr ecomiendan
diciendo: “;Teurge? Llama a DRISA”".

Empresa inclusiva que prioriza la atencién al
adulto mayor en sus contrataciones, compro-
metida con la comunidad meridana, apoyan-
do al deporte ya que para ellas, “la empresa
siempre tiene ese dar”.

Estamos muy agradecidas de formar parte de
AMMEYUC, siembre nos han apoyado, gracias
a ello nuestron egocio seh a consolidado
dentro de un ramo empresarial dominado por
hombres, lo que nos ha fortalecidoy dado la
seguridad de que “si podemos”.

“Corramos el riesgo
de alcanzar el éxito”
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’ ‘ C. MELISSA DEL CARMEN CAMARA ASCENCIO

Licenciadae n Economiac on una
Maestriae n Direccidon Financiera, nuestra
galardonada, t rabaja e n Soluciones A dvans,
una empresa de desarrollo de softwares admi-
nistrativos y esp ropietaria de jMare Qué
Burger!.

Durante 6 afosh a compaginado ambos
trabajos, con el objetivo de brindarles a | os
consumidores de Mare que Burger una buena
experiencia, en el servicio y enla calidad de
sus alimentos.

MARE QUE BURGER

Durante estos afosh a pasado momentos
dificiles, hay dias en los que no tiene ganas de
continuar, p ero parae lla, “cada diae s una
oportunidad p ara aprender”’, paraella pieza
fundamental del é xito, e s el c omparerismo,
apoyarse.

AMMEYUC, para Melissa, le haayudado para
enterarse de los diferentes apoyos que brinda
el gobierno,y es un punto de sinergia e ntre
empresas de las distintas areas que conforman
la asociacion.

"Trabajen duro, trabajen en
silencio y dejen que el éxito
haga todo el ruido”

C. LILIANA DIANEY CARRILLO KUMUL

METALURGIA Y CONSTRUCCIONES DEL SURESTE

Nuestra galardonada es licenciada en
relaciones publicas y mercadotecnia, tiene a
su cargo la gerencia comercial de Metalurgia y
Construcciones del S ureste, empresa que
tiene como objetivo, estar a la vanguardia en
elramo d e la construccién, m antenimiento,
proyectos y herreria industrial.

Se considera una persona que siempre trata
de ayudar y apoyar a su familia, amigosy a la
comunidad,p orl o quee n AMMEYUC ha
encontrado un espacio para realizarse.

Su e ntusiasmol a lleva a formarp arted el
Consejo Directivo de nuestra Asociacion,
como su Directora General.

Pertenece al Consejo Nacional de la Asocia-
cién de Scouts Independientes A.C. donde es
tesorera nacional,y es miembro activo como
jefa de tropa en los grupos de escultismo en el
estado de Yucatan.

Tiene la visién de “dejar un mundo en mejores
condiciones de lo que lo encontramos”.

“Que se quiten ese
miedo, si se puede”
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C. ADELA PAOLA CHAVEZ GALLARDO

D e formacién académica como publi-
cistay mercaddloga, nuestra galardonada, se
desempena como D irectorad e Motocross
Yucatan. Todos los dias compagina, sus labo-
res en casa, con la gestion, logistica y difusion
de diferentes disciplinas deportivas extremas
en el estado, como lo son motocross, padel, 4
x 4 béisbol y Nascar México.

Describe sus funciones c omo el enlace del
abanico de marcas que maneja con las institu-
ciones de gobierno y de la iniciativa privada.

MERCADOLOGA, PUBLICISTA Y MOTOCROSS

A la presidenta de AMMEYUC, le agradece que
creyera ens u proyectoy | a acogieraen la
asociacién, lo que le ha facilitado realizar las
gestiones d e permisos, vinculos c on a yunta-
mientos p ara lograr convertirse en punta de
lanza del deporte extremo en Yucatan.

Para los emprendedores sélo tienen palabras
de aliento, “No te quedes con un no.... cree en
tu proyecto, defiéndelo’, noi mporta donde
estudies, de donde vengas, lo que va a hablar
de ti es tu trabajo.

“Tu género no te define, es
tu capacidad, es tu trabajo”

ammeyuc.org.mx

C. SHETSY JANET LOPEZ CAMBRANO

MATERIALES DE CONSTURCCION PREMIER

Nuestra g alardonada se d edicaa la
administracién y logistica de G rupo P remier
empresa especializada en la ventay comercia-
lizacién de materiales para la construccion.

Para ella la oficina es su hogar, y todos los dias
son una experiencia de aprendizaje nuevay al
depender de ella el negocio, tiene que ver que
funcione.

Shetsy, nunca s e imaginé llegaral lugar en
donde ahora estd, pero con mucho esfuerzoy

perseverancia, f ue logrando sus objetivos,
haciéndose una mujer muy fuerte, buscando
solucionar los problemas de la mejor manera
posible.

Desde s u punto dev ista, AMMEYUC, la ha
ensefado a ser una mejor mujer, y le agradece
le reconozcan el esfuerzo que hace, porque ha
demostrado g ue n o solamente un hombre
puede llevar un negocio al frente, ya que “las
mujeres tenemos el coraje suficiente para
sacar un negocio adelante”.

“Todos los dias vamos
haciendo magia para que
el negocio funcione”

==

Adhesivos y Materiales




C. CINTIA GUADALUPE MOGUEL OJEDA

Nuestra galardonada tiene una sélida
formacién académica en el campo de la Biolo-
gia, pero su pasion se encuentra en el area de
los postres y la organizacion de eventos.

Aprovechando!l a oportunidadd e auto
emplearse y a pesar de tener miedo por estar
sola, inici6 el suefo de su empresa, Cinzia The
Sweet Factory.

La cual se dedica a la preparaciéony decora-
cién de postres, asi como a la organizacién,

CINZIA SWEET FACTORY

disefio y montaje de e ventos, enfocados a |
publico infantil.

La habilidad de planeacién, y tener una muy
buena logistica son factores fundamentales en
el éxito de cada uno de los eventos.

Consideraa AMMEYUC, como una plataforma
importante p ara obtener una m ayor e xposi-
cién para su marca, en los medios de comuni-
caciébny p ara relacionarse c on personajes
clave que la impulsen a mejorar dia a dia.

“Aveces todo empieza
con un pequeno sueno”

C. GLADYS YAMILE PALMA PERERA
GLADY YAMILE, ARRENDAMIENTO DE OFICINAS

Licenciada e n contaduria y adminis-
tracién, nuestra galardonadaa ctualmente
dirige Urban 24, empresa dedicada a la venta
y renta de todo tipo de inmuebles.

Su principal objetivo es que el cliente se sienta
comodo, ya sea en su hogar o en su empresa,
y para esto les ofrece una atencién personali-
zada las 24 horas del dia.

Cuenta con una plantilla de personal especia-
lizado para resolver cualquier problema.

Pertenecera AMMEYUC, es para ella la oportu-
nidad d e crecer como mujer t rabajadora, en
un ambiente en donde se siente valoraday le
permite tenerc ontacto con otras mujeres
valiosas,| 0 quev e comol a oportunidad e
sororidad y reciprocidad entre todo el grupo.

“Mujeres trabajando, luchando por un mejor
Yucatan, por un mejor México”.

Y nos recuerda que debemos perder el miedo
a triunfar, no debemos estar calladitas.

“Como mujeres trabajadoras,
nosotras mismas no
nos valoramos”

URBasW VIIHTICUATED
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‘ 370 ANTICAIDAS .
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X Nuestra galardonada es la represen-
tante y administradora de Redes Anti caidas,
empresa dedicada a la confeccién, e instala-
ciéon de redes como sistemas de seguridad y
proteccién para los trabajadores de altura, asi
como todo tipo de redes deportivas, desde
hace mas de 10 afos.

El objetivo de su empresa, es vender seguri-
dad, es ofrecer a sus clientes, la oportunidad
de que cada uno de sus colaboradores, dia
puedan volver a casa con sus familias.

C. KATYA NOEMI PECH CHAVARRIA
REDES ANTICAIDAS

Para ella, las mujeres “somos capaces de dar lo
mejor de nuestro conocimiento y experiencia
con perseverancia, pasion y creatividad, para
lograr cualquier reto que se nos presente”.

En un dmbito dominado por hombres, ellos
han aprendido a aceptarnos, valorarnos vy
darnos nuestro lugar.

Agradece el apoyo de todo su equipo, el cual
la poya en casa y oficina, ya que con uno que
falte, todo colapsa.

“Somos capaces de
dar lo mejor”

C. FARIDE SAHIA SIMON LOPEZ
VIADDING TRAVEL

L a formacion académicad e nuestra
galardonada, es como maestra en educacion
secundaria, p rofesion que e jerce al m ismo
tiempo que dirige Viadding Travel, agencia de
viajes, que es la parte de su vida que describe
como lo que ama hacer.

Le i nteresé integrarse a AMMEYUC, p orque
para ella siempre es bueno conocer gente con
la que comparta la idea de colaborar y hacer
sinergia, de “echarse la mano”.

Como d ocente, su objetivoe s ensenarle y
demostrarlesa sus alumnos que, mediante
trabajo, los valores de casa, pueden ser mejo-
res personas para la sociedad.

A través de su labor en Viadding Travel, busca
cuidar nuestra cultura, hacer que s e valoren
nuestras tradiciones, costumbres, apoyando la
difusiéon del as m aravillas que t enemos en
nuestro estado, “Yucatant ienet antop ara
darnos, aca tenemos cosas maravillosas”

“Tenemos que ver por nosotras,
tenemos que estar bien”

~
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La actual Directora de IG Ingenieria y
Mantenimiento, empresa dedicada al mante-
nimiento generales de empresas especializa-
das al drea de comida, y también dedicada ala
obra publica con la construccién y manteni-
miento de aulas escolares, es nuestra galardo-
nada.

IG, aporta conocimientos para mejorar| os
procesos constructivos, mejorando la calidad
y el servicio para sus clientes, a travésde un
equipo de especialistas en cada area.

ammeyuc.org.mx

C. FABIOLA YARABEL UC PUC
IG CONSTRUCTORA

Como mujer muchas veces dices: “no puedo,
tiras la toalla, que se caiga el mundo, pero no
puedo...y al fin y al cabo terminas armando tu
dia”

AMMEYUC, para ella, es una asociacién que
me abrié las puertas para hacerme crecer
COmMO mujer, COMo empresaria, vencer mis
miedos para lograr salir adelante, ya que nos
da las herramientas, la informacién que no
tenemos, para tomar la direccion adecuada
para llevar a cabo nuestros proyectos.

“AMMEYUC me hizo ver
que si se puede”

C. TERESITA DEL NINO JESUS TUZ ITZA

ARTESANA

0] riginaria de Chumayel, municipio de
Yucatdn, c omunidad dedicadaa | urido de
hamacas, en donde el oficio se transmite de
generacion en generacion, T eresita, desde
hace 37 anos, ha logrado salir adelante con
sus hijos, realizando este noble oficio.

A lolargod e los anosh a conformado su
propio equipo de trabajo, dedicado al urdido
de hamacas, el cual trabaja segun las necesi-
dades de cada cliente, lo que hace que cada
una de las piezas que realiza Unica.

Para ella la oportunidad de crecer, es la opor-
tunidad de darle mas trabajo a los integrantes
de su comunidad, eso, nos comenta, la haria
muy feliz.

En un futuro le gustaria que sus hamacas viaja-
ran, es decir, que fueran exportadas.

Agradece el sostén que le ha dado de su fami-
lia, su equipo de trabajo, y se siente muy feliz
del apoyo que estd recibiendo por parte de
AMMEYUC.

“Me gustaria crecer y darle
mas trabajo a la gente
de donde vivo”
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